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องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหัน 
อำเภอโนนศิลา จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหัน  สร้างวัฒนธรรม ขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Poliocy 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

**************************************** 

  เมื่อวันที่ ๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องทำงานสำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านหัน ได้สร้าง No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  โดยมีบุคคลกรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหัน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล 
พนกังานจ้าง ลูกจ้าง จำนวน ๒๙ คน เข้าร่วมประชุม 

  นายนรังสรรค์  ศรีเมืองช่าง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหัน ได้เป็นประธานเปิดการประชุม 
“ประจำเดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖” ซึ่งประชุมครั้งนี้ ได้มีประชุมเนื้อหาของทางราชการที่ได้สั ่งการมาและประกาศ
เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการ
รบัของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ 
  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพื่อดำเนินกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ 
(Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ ซึ่งเป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ “ให้หน่วยงานของรัฐ
ทุกหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น 

  ในการนี้ เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมปฏิรูปตามแผนปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหัน จึงประกาศ
นโยบาย ให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ และหลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ  
  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน  และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบัติตาม
นโยบายอย่างเคร่งครัด 

 

 

 

 

 


